
Na osnovu člana 25a Zakona o Zaštitniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore ("Službeni list CG", br 42/11 i 32/14), i čl. 19 Pravila o radu Zaštitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore ("Službeni list CG", br 53/14), Zaštitnik/ca ljudskih prava i sloboda Crne Gore, objavljuje 

JAVNI POZIV 
za izbor članova/ica Radnog tijela   Zaštitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore kao nacionalnog mehanizma za prevenciju torture
I Predmet poziva

Predmet ovog poziva je oglašavanje postupka za podnošenje prijava za izbor članova/ica Radnog tijela Zaštitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore kao nacionalnog mehanizma za prevenciju torture (NPM), koje će vršiti određene poslove prevencije torture za koje su neophodna posebna specijalistička znanja, u skladu sa Zakonom o Zaštitniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore, Pravilima o radu Zaštitnika/ce ljudskih prava i sloboda Crne Gore i Metodologijom rada NPM-a.
II Broj stručnjaka i sastav Radnog tijela NPM-a
Prijave na Javni poziv mogu podnijeti stručnjaci/kinje iz oblasti: 
- penologije, 
- psihijatrije, 
- psihologije, 
- defektologije,
- sudske medicine, 
- neuropsihijatrije
- sociologije i 
- kriminologije.
Za sastav Radnog tijela NPM-a Zaštitnik će izabrati deset  stručnjaka/inja. 

III Kriterijumi za izbor članova Radnog tijela NPM-a

Kriterijumi za izbor članova Radnog tijela NPM-a su:

1. Radno iskustvo na poslovima sa visokom stručnom spremom u odgovarajućoj oblasti;

2. Stručno usavršavanje u odgovarajućoj oblasti; 

3. Objavljeni naučni i stručni radovi u odgovarajućoj oblasti;

4. Iskustvo u oblasti prevencije i zaštite od torture.

IV Prijava i dokazi o ispunjenosti kriterijuma (dokumentacija)
1. Uz Prijavu na Javni poziv za izbor člana/ice Radnog tijela NPM-a, koja sadrži opšte podatake  (ime i   prezime, datum rođenja, kvalifikacije, kretanje u službi, kontakt podatke  i dr), kandidati/kinje za člana/icu Radnog tijela NPM-a moraju dostaviti dokaze o ispunjenosti pojedinih kriterijuma i to za: 
1.1.  Radno iskustvo na poslovima sa visokom stručnom spremom u odgovarajućoj oblasti - uvjerenje, potvrda ili drugi akt o dužini radnog iskustva;
1.2.  Stručno usavršavanje u odgovarajućoj oblasti -  diploma, sertifikat ili drugo uvjerenje o stručnom usavršavanju;
1.3.  Objavljeni naučni i stručni radovi u odgovarajućoj oblasti - lista objavljenih naučnih i stručnih radova, kao i sami radovi; 
1.4. Iskustvo u oblasti prevencije i zaštite od torture - odgovarajući akt o učestvovanju u radu tima/tijela NPM-a ili pojedinačnom angažovanju kao stručnjaka/inje za odgovarajuću oblast u postupku zaštite ljudskih prava i sloboda, za svako učešće ili pojedinačno angažovanje.
2.  Poželjno je priložiti i kratku biografiju - CV.

V Način vrednovanja kriterijuma


Vrednovanje kriterijuma za izbor članova/ica Radnog tijela NPM-a vrši se dodjelom bodova od 1 do 5, po svakom pojedinačnom kriterijumu, na sljedeći način:

1. Radno iskustvo na poslovima sa visokom stručnom spremom u odgovarajućoj oblasti, na osnovu dužine radnog iskustva  - za svakih navršenih 5 godina radnog iskustva,  po 1 bod;

2. Stručno usavršavanje, na osnovu diplome, sertifikata ili drugog uvjerenja o stručnom usavršavanju - za svaku pojedinačnu diplomu, sertifikat ili drugo uvjerenje, po jedan bod;

3.  Objavljeni naučni i stručni radovi - za svaki pojedinačni rad, po 1 bod; 
4.  Iskustvo u oblasti prevencije i zaštite od torture, na osnovu učestvovanja u radu tima NPM-a ili pojedinačnog angažovanja kao stručnjaka/kinje za odgovarajuću oblast u postupku zaštite ljudskih prava i sloboda - za svako učešće ili pojedinačno angažovanje, po jedan bod.


Ukupan broj bodova za svakog pojedinog kandidata/kinju, utvrđuje se na osnovu zbira bodova po svim kriterijumima.
VI Način izbora članova/ica radnog tijela NPM-a

Komisija koju obrazuje Zaštitnik, sačinjava izvještaj i listu kandidata/kinja koji ispunjavaju uslove za izbor članova/ica radnog tijela NPM-a. 


Lista kandidata/kinja koji ispunjavaju uslove za izbor članova/ica radnog tijela NPM-a objavljuje se na oglasnoj tabli Zaštitnika/ce i dostavlja svim kandidatima/kinjama.


Protiv liste kandidata/kinja koji ispunjavaju uslove za izbor članova/ica radnog tijela NPM-a   može se, u roku od 8 dana, podnijeti prigovor Zaštitniku.


Konačnu listu za izbor radnog tijela NPM-a sačinjava Zaštitnik.


Za članove/ice radnog tijela NPM-a Zaštitnik sa Konačne liste, po pravilu, bira kandidate/kinje sa najvećim brojem bodova u odgovarajućoj oblasti. 
Prije izbora člana/ice radnog tima NPM-a, Zaštitnik može obaviti konsultacije, odnosno pribaviti mišljenje odgovarajuće naučno - istraživačke ustanove ili profesionalne organizacije.

VII Kako podnijeti prijavu i dokumentaciju
1. Prijava i dokumentacija podnose se u zatvorenoj koverti, na adresu: 

Zaštitnik  ljudskih prava i sloboda Crne Gore,
sa naznakom:
- prijava na Javni poziv za izbor članova/ica Radnog tijela NPM-a -
Podgorica, ul. Svetlane Kane Radević br. 3/II.
2. Prijave se podnose u roku od 15 dana od dana objavljivanja Javnog poziva.
3. Neblagovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati.
4. Izbor članova/ica Radnog tijela NPM-a izvršiće se u roku od 10 dana od dana utvrđivanja Konačne liste. 
Podgorica, 03. februara 2015. godine
Broj: 03-80/15
